
DISCIPLINA: Psicologia Aplicada às Organizações CÓDIGO: SEM.014 

Período Letivo: 1o Semestre / 2023
Carga Horária: Total: 30 horas Semanal: 02 aulas Créditos: 02
Modalidade: Teórica
Classificação do Conteúdo pelas DCN: Básica
Competência/habilidade: - 
Departamento/Coordenação: Departamento de Informática, Gestão e Design 
Professor (a): Edilson Hélio Santana 
 
Técnicas Utilizadas Atividades Avaliativas Valor
Aulas  expositivas  dialogadas
(utilização  dos  recursos  audiovisuais
disponíveis)

Avaliações 60

Debates e dinâmicas de grupos Trabalhos Individuais 10
Seminários Trabalhos em Grupo 30
Trabalhos em individuais e em grupos Total 100

Atividades Complementares:

Realização de trabalhos práticos individuais e em equipe.

Horário semanal e local para atendimento extraclasse aos alunos:
Local: Sala 625
Horário semanal: Segunda-feira – 14:00 às 15:30.

Cronograma
Data Atividade

UNIDADE I - O MUNDO DOS NEGÓCIOS 
06/03/2023 1.1 – Bases teóricas da gestão organizacional 
13/03/2023 1.2 – Estilos de gestão 
20/03/2023 1.3 – A realidade profissional 

UNIDADE II - PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO 
27/03/2023 2.1 – Introdução à psicologia 
03/04/2023 2.2 – Funcionamento do aparelho psíquico 
10/04/2023 2.3 – Psicopatologias e suas influências nas relações humanas / 2.4 –

Saúde mental no trabalho 
17/04/2023 2.5 – A psicologia nas organizações / 2.6 - Comportamento humano

nas organizações 
24/04/2023 2.7 – Motivação / 2.8 – O indivíduo e o grupo / 2.9 – Grupos e equipes

nas organizações 
08/05/2023 2.10  –  Estilos  gerenciais  e  liderança  /  2.11  –  Cultura  e  clima

organizacional 
15/05/2023 2.12 – Recrutamento e seleção 
22/05/2023 2.13 – Marketing pessoal / 2.14 – Comunicação humana 
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UNIDADE III - DIVERSIDADE E MUNDO DO TRABALHO 
29/05/2023 3.1 – Historicidade das relações raciais no Brasil 
05/06/2023 3.2 – O conceito de raça e etnia 
12/06/2023 3.3  –  Construção  social  de  gênero  /  3.4  –  Diversidade  sexual  e

orientação sexual/afetiva 
19/06/2023 3.5 – Pessoas com deficiência e os desafios sociais 
26/06/2023 3.6 – Assédio moral e sexual no trabalho / 3.7 – Mundo do trabalho:

perspectivas e desafios 
3/07/2023 3.8 – O trabalho na contemporaneidade / 3.9 – Temas fundamentais

em Psicologia e Trabalho 
10/07/2023 Exame especial 

Bibliografia Adicional: 
Não é necessário. 

Professor (a) responsável:

Edilson Hélio Santana 

Coordenador (a) do curso:

Eduardo Habib Bechelane Maia 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE 
MINAS GERAIS
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, 
ADMINISTRAÇÃO E CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 23/03/2023

PLANO DIDÁTICO Nº 769/2023 - DIGDDV (11.60.04) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 27/03/2023 17:49 )
EDILSON HELIO SANTANA

COORDENADOR - TITULAR

CDMODDV (11.51.25)

Matrícula: ###507#3

 (Assinado digitalmente em 28/03/2023 17:33 )
EDUARDO HABIB BECHELANE MAIA

COORDENADOR - TITULAR

CECOMDV (11.51.24)

Matrícula: ###729#8

 (Assinado digitalmente em 05/04/2023 09:49 )
RODRIGO ALVES DOS SANTOS

PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO

DFGDV (11.60.03)

Matrícula: ###663#2

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sig.cefetmg.br/documentos/ 769 2023
, data de emissão:  e o código de verificação: PLANO DIDÁTICO 23/03/2023 f3fe5045ff

https://sig.cefetmg.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

