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1 INTRODUCAO

Durante o mandato da coordenacao, é preciso realizar diversas a¢des para garantir que o
curso esteja em conformidade com as normas da instituicdo e as normas da educacdo superior. Além
disso, para oferecer um ensino de alta qualidade, é fundamental um acompanhamento didatico-
pedagdgico constante e uma avaliacao da adequacao da infraestrutura disponivel para os professores
e alunos, visando proporcionar as melhores condi¢cdes de trabalho para todos. Proporcionar um
ambiente e condicdes de trabalho adequados é, sem duvida, um dos maiores desafios da coordenacao.
Nesse sentido, é essencial planejar todo o trabalho, visando a execucgao das principais atividades e das
melhores praticas a serem empregadas nos uUltimos dois semestres deste mandato da coordenacao,
que teve inicio em fevereiro de 2023.

Com o objetivo de garantir a atuacdo efetiva da coordenacdo nas dreas mencionadas
acima, este documento tem como objetivo descrever as principais atividades, indicadores, metas e
informacdes que orientardo o planejamento da gestdo do Curso de Engenharia de Computag¢do nos
proximos dois anos, visando manter a exceléncia do curso e garantir a formacdo completa dos
discentes. Para isso, o presente plano de acdo comeca destacando a legislacdo relevante para a
elaboracdo deste plano, seguido de um diagndstico da situacdo atual do curso e um cronograma para
a implementacdo das acbes previstas. Por fim, é apresentado como a execucdo do plano sera

monitorada, incluindo possiveis agdes corretivas que possam ser necessarias.



2 REFERENCIAIS DO PLANO DE ACAO DO COORDENADOR DE CURSO

Neste item, sdo apresentadas as referéncias utilizadas para a construcdo do Plano
de Ac¢do do Coordenador do Curso de Engenharia de Computacdo do campus Divinépolis.
Essas referéncias englobam tanto as determinacgdes legais relacionadas ao ensino no pais quanto
as opgdes tedrico-metodoldgicas adotadas no CEFET-MG e no curso em questdo. Além disso,
sdo descritos os objetivos do Plano de Trabalho e da atuacdo da Coordenacéo.

O Plano de Acéo obedece aos principios definidos na Constituicdo Federal de 1988
e na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, Lei 9.394/96. O Plano é ainda definido
de acordo com o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) 2016-2020, o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) 2023-2027 e o Projeto Pedagdgico do Curso de
Engenharia de Computacdo. O PPl 2021-2030 esta sendo elaborado pela comissdo geral
constituida pela PORTARIA DIR N 791 / 2020 - GDG (11.36) e, no ambito do CEFET
Divindpolis, existe uma comissdo local, definida pela portaria PORTARIA DIR N 406 / 2020.
Sendo assim, como o PP1 2022-2032 ainda esta sendo elaborado, os principios definidos no PPI
2016-2020 para o ensino de graduacdo no CEFET-MG orientam a criacdo deste plano de acgéo.
Ap0s a publicacdo do novo PPI, esse documento pode ser atualizado com as novas diretrizes.

A seguir, destacam-se os principios definidos no Plano de Desenvolvimento

Institucional.

2.1 Diretrizes e principios do ensino no CEFET-MG

As diretrizes definidas no PDI 2023-2027 para o ensino de graduagéo no CEFET-
MG e que, portanto, orientam a criacdo deste plano de acdo sdo as seguintes:

o Rela¢do dialégica com a sociedade: a interacdo entre teoria e pratica de modo que potencialize
a articulagdo entre os saberes sistematizados, académicos, populares e dos povos e comunidades
tradicionais;

e Impacto na formacdo do discente: a valorizagdo e integragdo a matriz curricular de agdes que
contribuam para a formagdo cidada dos(as) discentes, marcadas e constituidas pela vivéncia dos
seus conhecimentos, de modo interprofissional e interdisciplinar, e que estimulem seu
posicionamento critico e sua responsabilidade social;

o Interdisciplinaridade: a realizagdo de atividades académicas de carater interdisciplinar e a
integracdo de areas distintas do conhecimento que promovam a reflexdo sobre questfes
complexas da sociedade contemporénea, buscando intervir para a superacdo de problemas
sociais;

e Principio da indissociabilidade: integracao das atividades de ensino, pesquisa e extensao no fazer
académico, visando a consolidacéo de um projeto democratico de instituicéo;



e Relacdo social de impacto: as acBes de extensdo conferem relevancia as praticas voltadas para

0s interesses e as necessidades da populacdo, aliadas aos movimentos de superacdo de
desigualdades e de exclusdo social (CEFET-MG, 2022, p. 61)

Diante do exposto, é importante ressaltar os principios que orientam a elaboracao e

implementagdo de iniciativas no CEFET-MG. S3o eles:

e  Carater educativo, apoiado em principios éticos, constituindo dimensao sécio referencial no
processo de desenvolvimento profissional do corpo discente;

e Natureza articuladora entre 0 CEFET-MG e a sociedade, efetivando-se como uma via de
mao dupla que viabilize a Instituigdo uma pratica pedagogica contextualizada e, a sociedade,
0 acesso ao conhecimento produzido na academia, estabelecendo uma permanente troca de
saberes;

e Dimenséo transformadora da sociedade, visando & formacdo de uma consciéncia critica e
reflexiva para a superagdo das desigualdades e para a melhoria da qualidade de vida da
populacéo;

e Relacdo democrética e interativa do CEFET-MG com outros setores da sociedade —
instituicBes publicas, grupos e movimentos sociais, organizacdes e empresas;

e Promoc&o de iniciativas que expressem o compromisso social do CEFET-MG com todas as
areas temdticas da extensdo, propostas por meio do Plano Nacional de Extensdo
Universitéria formulado pelo FORPROEX, a saber: comunicacéo; cultura; direitos humanos
e justica; educacdo; meio ambiente; salde; tecnologia e producdo; e trabalho.

e Fomento a acbes que estimulem o corpo social do CEFET-MG a contribuir com o
enfrentamento dos dilemas da sociedade brasileira, impactando no desenvolvimento social,

econdmico e cientifico-tecnoldgico do pais.

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Engenharia de Computacdo define como objetivo
geral do curso:

“...formar profissionais com sdlida base tedrico-conceitual e pratica nos contetdos basicos,
profissionalizantes e especificos do curso, e preparados para atuarem tanto no processo
produtivo quanto no desenvolvimento técnico e cientifico do pais, considerando-se os
aspectos legais, politicos, sociais, culturais, econdmicos, ambientais, humanos e éticos,
abrangidos no escopo da Engenharia de Computagdo.”

O PPC do curso define ainda os seguintes objetivos especificos:

1.

Proporcionar ao aluno um sélido dominio dos fundamentos e das tecnologias da Engenharia de
Computacdo, capacitando-o a solucionar problemas na atividade-fim da computacgdo de forma
autbnoma;

Formar profissionais capazes de coordenar e atuar em equipes multidisciplinares na execugdo e
coordenagdo de projetos que envolvam sistemas computacionais diversos de hardware e de
software;

Formar profissionais para atuarem no projeto e desenvolvimento de software/hardware e/ou
sistemas computacionais complexos, visando suprir as necessidades de ambientes comerciais,
industriais e cientificos;

Desenvolver no aluno a capacidade de abstragdo, raciocinio légico e a habilidade para aplicagdo
de métodos cientificos, permitindo que o aluno possa realizar suas pesquisas, promovendo a
evolugdo cientifico-tecnolégica, com vistas a evolugdao do conhecimento da area de Engenharia
de Computagao;



5. Formar cidaddos com a capacidade de aplicar seus conhecimentos de forma independente e
inovadora, respeitando principios éticos e de acordo com uma visdo critica de sua atuagdo
profissional na sociedade;

6. Permitir que o aluno desenvolva melhor sua capacidade de comunicagdo interpessoal, leitura,
redagdo e interpretagdo

Sendo assim, esse plano é norteado pelo atendimento a esses objetivos.

2.2 Objetivos e Metas da Coordenagéo de Curso

Esse plano de agdo tem, por objetivos gerais:

1. O desenvolvimento de acbes que levem a um maior engajamento de
professores, alunos e coordenacgdo do curso. Com isso, pretende-se que a aprendizagem seja
mais efetiva e eventuais problemas sejam mais faceis de serem contornados, tendo em vista
gue o acompanhamento do curso sera constante.

2. Servir como guia para um melhor acompanhamento do trabalho da
coordenacdo em um ambiente que envolve docentes, discentes e técnicos administrativos
visando o acompanhamento do curso para propor agdes continuas de melhoria do processo
de ensino-aprendizagem.

Como objetivos especificos, podemos destacar como metas desse plano:
e Prover suporte ao docente para aprimoramento de suas praticas pedagdgicas;
e Promover os conceitos de sustentabilidade e equidade entre discentes e docentes;
® Prover meios para disseminagdo de conhecimento em tecnologias emergentes;
e Apoiar o discente de forma a melhorar o seu aprendizado;
® Prover um ambiente que incentive o estudo dos discentes do curso;
® Promover a integracdao do curso com a sociedade de forma a prover novas praticas
pedagogicas visando uma maior qualidade do ensino;
e Auxiliar no desenvolvimento pessoal, profissional, intelectual e social de alunos;

e Observar os processos avaliativos e o aprendizado dos discentes, provocando medidas
gue garantem resultados satisfatdrios;

® Proporcionar momentos de envolvimento social aos discentes através de palestras,
cursos, congressos feiras de profissdes, projetos de extensdo, projetos de iniciagao
cientifica entre outros;

e Contribuir com a melhoria do conhecimento dos discentes recebidos no curso e seu
encaminhamento ao mercado de trabalho;

® Incentivar encontros com o quadro discente e docente para discussao de projetos ao
curso.

As metas traduzem esses objetivos em acdes mais palpaveis e podem ser
apresentadas em termos quantitativos.

Como metas, podemos destacar:



A realizacdo de reunides regulares do NDE, que devem ocorrer pelo menos
1 vez por semestre;

Reunides mensais com representantes dos alunos para diagnostico e agdes
corretivas (identificacdo de problemas, avaliagdo do que esta funcionando
bem e 0 que ndo esta, etc.).

Realizacéo de reunifes do colegiado em frequéncia pelo menos mensal;
Revisdo, discussdo e aprovagdo de uma resolugdo de Estagio Obrigatério e
ndo obrigatorio que contemple as particularidades do novo PPC do curso de
Engenharia de Computacéo.

Revisdo da resolucdo de atividades complementares para o curso de
Engenharia de Computacéo, de forma a verificar a sua adequagdo ao novo
PPC.

Revisdo da resolucdo de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), para o
curso de Engenharia de Computacao.

Acompanhamento da implantagdo do novo PPC do curso de Engenharia de
Computacéo.

Acompanhamento do Programa de extensdo do curso de Engenharia de
Computacéo.

Promocao de atividades e eventos para os alunos.



3 DIAGNOSTICO

A primeira turma do curso de Engenharia de Computacdo de formou em 2023.
Foram muitos aprendizados desde a implantagdo do curso, muitas acGes foram realizadas e
muitas ac¢Oes ainda precisam ser tomadas para facilitar a gestdo junto a coordenacdo. O curso
foi ainda reconhecido pelo MEC com a nota 5 em setembro de 2023, demonstrando a exceléncia
do curso e de seu corpo docente e discente. Na ultima gestdo da coordenacdo, resolucdes
importantes foram regulamentadas, dentre elas: Resolucdo de estagio obrigatério e nédo

obrigatorio ( CECOMDV 04/2021), Resolucdo que estabelece 0 nimero minimo de alunos por

disciplina optativa (CECOMDV 01/22), Regulamento geral do TCC (CECOMDV 02/22) e a

resolucdo de atividades complementares (CCECOMDV 03/22). Todas essas resolucdes estdo em

revisdo para verificar a sua adequacdo ao novo PPC e as mudancas de regulamentos que
ocorreram com a reformulacédo de todos os PPCs dos cursos de graduacdo do CEFET-MG. Em
particular, a resolucdo de TCC ja foi revisada e uma nova resolucéo ja foi aprovada, mas uma
nova necessidade de alteracdo ja foi indicada em reunido do colegiado.

Portanto, cabera a essa coordenacdo do curso, nesse Ultimo ano de mandato, revisar
e organizar toda essa regulamentacdo e acompanhar a implantacdo do novo PPC do curso,
deixando para a proxima gestdo a regulamentacdo das principais atividades do curso e um
arcabouco organizado de ac¢6es da coordenacdo que devem ser executadas.

A coordenacédo reconhece que ha um caminho significativo a ser percorrido para
alcancar o nivel ideal do curso. Sempre existem oportunidades para aprimoramentos. Com a
implementacdo de normas rigorosas para o planejamento, acompanhamento didatico-
pedagdgico e gestdo, espera-se uma aproximacdo do ideal através das acdes que estdo sendo
tomadas.

Os quadros abaixo definem as agdes que essa coordenacdo pretende tomar no

ambito Didatico-Pedagdgico, Corpo Docente e tutorial e em relacdo a infraestrutura.

DIMENSAO 1 - ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

Acles Tarefas Orgéo de Apoio Indicador de Periodicidade/
e/ou Responsaveis desempenho prazo
Acompanhar a Reunides com NDE NDE, colegiado e Diminuicdo da Semestral

para verificar a

implantacéo do

PPC do curso e da PPC. Representantes evaséo no

ReuniBes mensais
com 0s

implantacdo do novo Férum de reprovacdo e da



https://www.eng-computacao.divinopolis.cefetmg.br/wp-content/uploads/sites/205/2022/10/Resolução-CECOMDV-04-2021-1.pdf
https://www.eng-computacao.divinopolis.cefetmg.br/wp-content/uploads/sites/205/2022/07/Resolução-02-2022.pdf
https://www.eng-computacao.divinopolis.cefetmg.br/wp-content/uploads/sites/205/2022/07/RESOLU%C3%87%C3%83O-CCECOMDV-0222.pdf
https://www.eng-computacao.divinopolis.cefetmg.br/wp-content/uploads/sites/205/2022/12/Minuta-RES-CCECOMDV-02-22_Atividades_Complementares.pdf

Acles Tarefas Org&o de Apoio Indicador de Periodicidade/
e/ou Responsaveis desempenho prazo
migracdo dos representantes dos primeiro periodo
discentes alunos para do curso.
acompanhamento
da implantacéo.
Acompanhar 0 | Reunides com os | NDE e CDE Deve  ocorrer | Mensal
processo didatico com | representantes de pelo menos uma
os alunos turmas reunido mensal
com 0s
representantes
Revisdo da resolucdo | - Solicitagdo ao | Coordenagdo, Aprovacdo da | Até dezembro de

de Estagio obrigatério

e ndo obrigatdrio

coordenador de
estagio que revise a
resolucdo de acordo
com as novas
regulamentacdes.

- Discussdo  no
colegiado.

- Emisséo da

resolucéo.

coordenacéo de

estagio, colegiado

resolucdo  apos
discussdo e
alteracOes
propostas  pelo
colegiado.

2024

Revisdo da resolucéo

- Solicitagdo a0

Coordenagdo,

Aprovagdo da

Até dezembro de

de Atividades | coordenador de | coordenacéo de | norma apés | 2024
Complementares atividades atividades discussdo e
complementares que | complementares, alteracOes
revise a solucdo em | colegiado propostas  pelo
vigor para verificar a colegiado.
sua adequacdo ao
novo PPC.
- Discussdo  no
colegiado.
- Emissdo da
resolugéo.
Revisdo do | - Solicitagdo ao | Coordenacéo, Aprovagdo da | Até dezembro de

regulamento de TCC

coordenador do eixo
profissional que
revise a solugdo em
vigor para verificar a
sua adequacdo ao

novo PPC.

coordenacao do
eixo  profissional,

colegiado

norma apos
discussdo e
alteracOes
propostas  pelo
colegiado.

2024




Acles Tarefas Org&o de Apoio Indicador de Periodicidade/
e/ou Responsaveis desempenho prazo
- Solicitacdo a0
professor da
disciplina de TCC
que apresente
sugestBes de
melhoria.
- Discussdo  no
colegiado.
- Emissdo da
resolugéo.
Promover  palestras | Organizar a Semana | Coordenacéo Realizacdo  de | Anual
com empresas para | da Computagdo com evento
apresentar tendéncias | representantes  do
de mercado mercado e da
academia
Promover a | - Realizar contatos e | Coordenagéo Palestras aos | Anual
internacionalizacdo do | palestras com alunos com o
curso representantes do SRI e com
mercado externo. alunos que
- Incentivar os alunos fizeram
do curso a se mobilidade
candidatarem em
programas de
mobilidade e dupla
diplomacéo do
CEFET.
Acompanhamento - Acompanhamento | Coordenadores de | Quantidade Semestral
individualizado  das | com representantes | eixo planejada /
disciplinas de turmas executada
- Acompanhamento
dos planos de ensino
e didaticos
Reunides de colegiado | Realizacéo de | Coordenacdo, Quantidade Mensal
reunides mensais do | Colegiado planejada /
colegiado executada
Acolhimento dos | - Palestras sobre as | Coordenagdo Realizacdo das | Anual
estudantes normas, sobre o novo atividades

PPC e o curso




Acles Tarefas Org&o de Apoio Indicador de Periodicidade/
e/ou Responsaveis desempenho prazo
- Reunides para tirar
davidas
Ajustes de matriculas | Realizacéo dos | Coordenacéo 100% dos | Semestral

ajustes de matriculas
solicitados pelos

alunos

ajustes possiveis

realizados.

DIMENSAO 2 — CORPO DOCENTE E TUTORIAL

Acoes Tarefas Orgéo de Indicador de Periodicidade/prazo
Apoio e/ou desempenho
Responsaveis
Levantamento da - Fazer DIRGRAD Envio de Semestral
adequagdo do numero Ieyantamento do solicitacdo de
ndmero de
de docentes ao nimero | docentes adequacéo ao
de aulas necessarios no departamento /
curso DIRGRAD
- Solicitar
adequagcédo do
ndmero de
professores, se
necessario.
Promover a integracdo | Promogéo, Coordenagdo, | Divulgacdes Sempre que
e o0 aprendizado | divulgacdo e | NDE, encaminhadas oportunidade aparecer.
continuo do corpo | incentivo para que | Colegiado, aos professores
docente 0s professores | DIRGRAD do curso
participem de
palestras e/ou
Cursos.

- Incentivar o0s
professores a
participar de cursos
de English as a
Medium of
Instruction (EMI)

promovido  pela
Secretaria de
RelacBes

Internacionais.




Contato com membros

- Contato

com

Coordenacéo

- Aumento de

Sempre

da comunidade | membros e 6rgdos 25% do namero
externa, visando a | da comunidade de projetos de
integragdo do CEFET | com o intuito de extenséo
a localidade. propor projetos de propostos  por
extensdo. professores  da
- Incentivo a coordenacao.
proposicéo de
projetos de
extensao.
DIMENSAO 3 — INFRAESTRUTURA
Acbes Tarefas Orgéo de Apoio Indicador de Periodicidade/prazo
e/ou desempenho

Responsaveis

Disponibilizar horario | Divulgagéo de Coordenagéo Divulgacéo de Semestral

de atendimento aos horé_rio de horario no site

atendimento

alunos totalizando o

minimo de 24 horas

na coordenacgéo do

curso

Auxilio no | Auxiliar 0 | Coordenacéo - Levantamento | Semestral
planejamento do | departamento no semestral da

departamento

planejamento de:
- Infraestrutura

- Corpo docente
- Outras
solicitacbes  de

auxilio

de

professores e

necessidade

infraestrutura
encaminhado ao

departamento.




4 PROGRAMACAO

Abaixo segue o cronograma de realizac¢do do plano.

o Semestre
Atividade
1 2 3 4
Acompanhar a
implantacdo do novo X X X X
PPC do curso
Acompanhar 0
processo didatico com X X X X
os alunos
Revisdo da resolugdo
de Estagio obrigatério e X X
ndo obrigatério
Revisdo da resolucéo
de Atividades X X
Complementares
Revisdo do
X
regulamento de TCC
Promover palestras
com empresas para
- X X
apresentar tendéncias
de mercado
Promover a
internacionalizagdo do X X X X
curso
Acompanhamento
individualizado  das X X X X
disciplinas
Reunides de colegiado X X X X
Acolhimento dos
X X
estudantes
Ajustes de matriculas X X X X
Levantamento da
adequacdo do ndmero
) X X X X
de docentes ao numero
de aulas




Atividade

Semestre

Promover a integracdo
e o0 aprendizado
continuo do corpo
docente

Contato com membros
da comunidade externa,
visando a integracao do
CEFET a localidade.

Disponibilizar horério
de atendimento

individual aos alunos

Auxilio no
planejamento do

departamento




5 AVALIACAO

O plano de trabalho da coordenacdo estara disponivel no site do curso para
constante acompanhamento de todos os envolvidos (Discentes, docentes, NDE, Colegiado,
direcdo, Diretoria de Graduacdo, etc). Além disso, as a¢les ja realizadas serdo destacadas
mensalmente, para facil acompanhamento de todos. Por fim, pelo menos uma vez por semestre
sera apresentado ao colegiado a execucao do plano e como esta 0 andamento das atividades
propostas.

Podem ser necessério redefinigdes ou replanejamentos desse plano a qualquer
momento e esse, caso ocorra, deve ser discutido e aprovado no colegiado do curso.
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